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JI CONSTRUTORA N

CANAL DE DENUNCIAS

Integridade comecga com atitude.
Denuncie com seguranca e responsabilidade.

A JI Construtora incentiva colaboradores, fornecedores, prestadores de servicos,
representantes, parceiros e demais terceiros a denunciarem qualquer conduta que
esteja em desacordo com nossos principios de ética, integridade e com as regras
aplicaveis a nossa empresa.

E’%‘-’) QUEM PODE DENUNCIAR? O QUE PODE SER DENUNCIADO?

* Colaboradores * Fraude e corrupgao
+ Fornecedores ¢ Irregularidades em licitagbes e contratos
» Prestadores de servigos * Conflito de interesses
* Representantes » Assédio moral ou sexual
* Parceiros * Descumprimento do Cédigo de Etica e Conduta
¢ Terceiros que se relacionem com a empresa * Pagamentos indevidos
» Qutras condutas antiéticas ou irregulares
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= GARANTIAS AO DENUNCIANTE ™~
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Possibilidade de Confidencialidade Proibigédo de Apuracao responsavel
dentincia anonima das informagoes retaliagdo e imparcial

S

CANAIS DISPONIVEIS COMO FUNCIONA

Site da empresa - ) e
www.jiconstrutora.com.br Recebimento da dentincia
Acesse o Canal de Dentincias

E-mail: 9 Analise e apuragdo
ouvidoria@jiconstrutora.com.br

Telefone: o Tratamento e providéncias
(81) 3333-0260 \
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. A sua voz fortalece a cultura de integridade da JI Construtora.
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Material interno de divulgagao e incentivo a dentncia.
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JI CONSTRUTORA

POLITICAS DE INTEGRIDADE

Conheca. Pratique. Fortaleca a cultura ética da JI Construtora.

A JI Construtora promove a divulgacao interna de suas politicas e procedimentos de
integridade para orientar colaboradores, gestores, fornecedores e parceiros sobre a
conduta esperada nas relacbes internas e com o poder publico.

= ) 1 0 QUE ESTA SENDO
DIVULGADO? 2 PARA QUEM?

3 POR QUE ISSO E

IMPORTANTE?

e Codigo de Etica e Conduta e (Colaboradores » Reforca a cultura de ética e integridade
= Politica Anticorrupgéo - ! .
" T * (Gestores = Previene irregularidades e riscos
» Politica do Canal de Dentncias
» Regras sobre conflito de interesses ¢ Diretoria » Orienta a conduta no dia a dia

e Brindes, presentes e hospitalidades

e Fornecedores » Fortalece a transparéncia e
s Diretrizes de relacionamento com a conformidade
agentes publicos s Prestadores de servigos
» Orientagtes sobre licitagtes e contratos & i _ » Contribui para relacdes responsaveis
! ’ * Representantes e parceiros ibli
 Procedimentos de controles internos P P com o poder publico
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COMPROMISSOS DA JI CONSTRUTORA
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TRANSPARENCIA RESPONSABILIDADE CONFORMIDADE

COMO ACESSAR AS POLITICAS? MENSAGEM FINAL

Site da empresa: www.jiconstrutora.com.br Conhecer as politicas de integridade
é responsabilidade de todos. Ao
e Setor responsavel: Compliance / Integridade seguir essas diretrizes, vocé ajuda
] . a fortalecer a governanca, a
C.onsulte também os documentos internos legalidade e a reputacdo da
divulgados pela empresa 31 Construtoss.

\< CHLED {roi todos os dias. )

‘ Material interno de divulgagao das politicas e procedimentos de integridade.



